西安市卫生学校纪检干部学习资料31
学习时间：2024年5月28日

学习方式：自学

学习内容：党纪学习教育——每日一课
1.党纪责任追究对象方式一览

2.哪些情形可以从轻或者减轻处分

3.哪些情形应当从重或者加重处分
来源：中央纪委国家监委网站 
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《中国共产党纪律处分条例》规定有下列行为之一的，可以从轻或者减轻处分：

　　（一）主动交代本人应当受到党纪处分的问题。

　　“主动交代”是指涉嫌违纪的党员在组织谈话函询、初步核实前向组织交代自己的问题，或者在谈话函询、初步核实和立案审查期间交代组织未掌握的问题。

　　（二）在组织谈话函询、初步核实、立案审查过程中，能够配合核实审查工作，如实说明本人违纪违法事实。

　　这种情形是指被审查党员在组织谈话函询、初步核实、立案审查过程中，如实说明组织已经掌握的本人违纪违法事实。

　　（三）检举同案人或者其他人应当受到党纪处分或者法律追究的问题，经查证属实，或者有其他立功表现。

　　“同案人”指与被审查人共同参与、实施了违纪行为的人，其中既包括党员和党的组织，也包括非党员和非党组织。

　　“其他人”指没有与被审查人共同参与、实施违纪行为的人，既包括党员和党的组织，也包括非党员和非党组织。

　　“有其他立功表现”，是指提供其他案件的重要线索，阻止他人违法犯罪活动，协助抓捕其他职务犯罪案件被调查人、犯罪嫌疑人（包括同案犯），为国家挽回损失等情形。

　　（四）主动挽回损失、消除不良影响或者有效阻止危害结果发生。

　　“主动挽回损失”，是指违纪党员在其实施的违纪行为已经造成损失的情况下，主动采取有效措施，挽回损失的行为。

　　“消除不良影响”，是指违纪党员在其违纪行为已经造成不良影响的情况下，主动采取弥补措施，消除影响的行为。

　　“有效阻止危害结果发生”，是指违纪党员在已着手实施违纪行为，但尚未造成危害结果的情况下，主动放弃继续实施违纪行为，并主动采取积极措施阻止了危害结果的发生。

　　（五）主动上交或者退赔违纪所得。

　　这种情形是指主动将违纪所得上交组织。不包括将违纪所得退回送礼人等情形。

（六）党内法规规定的其他从轻或者减轻处分情形。
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《中国共产党纪律处分条例》规定，纪律审查中有下列行为之一的，应当从重或加重处分：

　　（一）强迫、唆使他人违纪。

　　“强迫他人违纪”，是指在被强迫的党员没有违纪主观故意情况下，违背其意志，采取胁迫等手段迫使其违纪的情形。

　　“唆使他人违纪”，是指教唆、挑动、指使其他党员违纪的情形。

　　（二）拒不上交或者退赔违纪所得。

　　（三）违纪受处分后又因故意违纪应当受到党纪处分。

　　这就是通常所说的“再犯”，指党员因违纪受到党纪政务等处分后，又再次实施了应当受到党纪处分的故意违纪行为。

　　（四）违纪受处分后，又被发现其受处分前没有交代的其他应当受到党纪处分的问题。

　　这就是通常所说的“漏错”。构成漏错的条件，主要包括以下三个：一是违纪党员前一次受到的是除开除党籍以外的党纪处分，或者是政务处分等处分；二是遗漏违纪行为必须是在处分决定生效后发现的；三是遗漏违纪行为必须是在处分决定生效以前实施的。

　　党员受处分后又被发现此前未交代的违纪行为，说明其在前次组织审查期间，对党不忠诚、不老实，没有如实向组织交代自己存在的应当受到党纪处分的违纪问题，必须从严惩治。

　　（五）党内法规规定的其他从重或者加重处分情形。



