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西安市卫生学校为西安市卫生健康委员会下属全额拨款事业单位，主要负责培养护士、

涉外 (英语) 护士、检验、助产、全科医师等医疗卫生专业技术人才；负责在职医疗、医护

及医技等卫生专业技术工作人员的继续医学教育及各种相关技能培训。 内设机构 18 个：办

公室、监察室、政工科、人事科、财务科、教务科、教学督导室、达标提升办公室、学生科、

招生就业办公室、总务科、采购管理办公室、保卫科、成教中心、工会、卫生所、网络中心、

图书馆。

1、设备购置及更新：

(1) 空调安装 50 万元，学生宿舍约 250 间，各级各类教室空缺空调约 80 台，食堂需

加装空调 6-8 台，其余办公室、实验室、实训室、卫生所等需更换或加装空调约 120 台，总

计约 460 台

(2) 教学专用设备购置 152.06 万元，包括计算机教研组云机房 40 万元，实验用器材

40.55 万元。



(3) 网络设备更新 84.45 万元，包括网络安全等级保护测评整改 62 万元，应急网络广

播系统 19 万元， 网络版杀毒软件 150 终端 3.45 万元。

2、校园维修：

(1) 中心机房无尘化改造 15 万元。

(2) 老旧建筑加固维修装修费 150 万元。

(3) 校园基本维修 91.99 万元，包括水电，暖气管道及教室维修 61.99 万元，采购维

修材料 30 万元。

3、后勤保障服务经费：

保安公司劳务费 46.5 万元。

4、 国家免学费市级资金：

(1) 主楼含东西连廊及东西教学楼、一号、二号学生公寓建筑鉴定费用 30 万元。

(2) 实验用品处理费用 30 万元

截止上年底，本单位人员编制 144 人，事业编制 144 人；实有人员 127 人，其中行政 0

人、事业 127 人。单位管理的离退休人员 147 人。



按照综合预算的原则，本单位所有收入和支出均纳入部门预算管理。本单位当年预算收

入 3824.04 万元，其中一般公共预算拨款收入 3297.65 万元、政府性基金拨款收入 0 万元、

事业收入 526.39 万元，较上年增加 168.34 万元，主要原因是学校主要建筑年代久远，出现



受潮泛碱、墙体剥落等不安全因素，需要加固装修。同时教学设备老旧，且新实训室改造完

成，需要购买教学仪器和教学材料；本单位当年预算支出 3824.04 万元，其中一般公共预算

拨款支出 3297.65 万元、政府性基金拨款支出 0 万元、事业收入 526.39 万元，较上年增加

168.34 万元，主要原因是学校主要建筑年代久远，出现受潮泛碱、墙体剥落等不安全因素，

需要加固装修。 同时教学设备老旧，且新实训室改造完成，需要购买教学仪器和教学材料。

本单位当年财政拨款收入 3297.65 万元，其中一般共预算拨款收入 3297.65 万元、政府

性基金拨款收入 0 万元，较上年增加 268.91 万元，主要原因是学校主要建筑年代久远， 出

现受潮泛碱、墙体剥落等不安全因素，需要加固装修。同时教学设备老旧，且新实训室改造

完成，需要购买教学仪器和教学材料；本单位当年财政拨款支出 3297.65 万元，其中一般公

共预算拨款支出 3297.65 万元、政府性基金拨款支出 0 万元，较上年增加 268.91 万元，主

要原因是学校主要建筑年代久远，出现受潮泛碱、墙体剥落等不安全因素，需要加固装修。

同时教学设备老旧，且新实训室改造完成，需要购买教学仪器和教学材料。

1、一般公共预算当年拨款规模变化情况



本单位当年一般公共预算拨款支出 3297.65 万元，较上年增加 268.91 万元，主要原因

是免学费收入纳入年初预算拨款。

2、支出按功能科目分类的明细情况

本单位当年一般公共预算支出 3297.65 万元，其中：

(1) 中等职业教育 (2050302) 2641.22 万元，较上年增加 187.86 万元，原因是免学费

收入纳入年初预算拨款；

(2) 机关事业单位基本养老保险缴费支出 (2080505) 232.5 万元，较上年增加 55.42

万元，原因是职工工资增加，养老金基数增加；

(3) 机关事业单位职业年金缴费支出 (2080506) 116.25 万元，较上年增加 27.71 万元，

原因是职工工资增加，职业年金基数增加；

(4) 其他社会保障和就业支出 (2089999) 2.01 万元，较上年减少 0.2 万元。

(5) 事业单位医疗 (2101102) 76.65 万元，较上年减少 7.66 万元。

(6) 公务员医疗补助 (2101103) 25.14 万元，

(7) 住房公积金 (2210201) 174.37 万元，较上年减少 18.81 万元

(8) 购房补贴 (2210203) 29.51 万元，较上年增加 1.2 万元。原因是职工工资增加，



购房补贴基数增加

3、支出按经济科目分类的明细情况

(1)按照部门预算支出经济分类，本单位当年一般公共预算支出 3297.65 万元，其中

工资福利支出 (301) 2252.86 万元，工资福利支出较上年增加 19.53 万元，原因是每年

绩效滚动增加薪级工资及教师 10%补助；

商品和服务支出 (302) 637.32 万元，较上年增加 442.65 万元，原因是免学费金额纳入

年初预算管理；

对个人和家庭的补助支出 (303) 54.16 万元，较上年减少 72.75 万元；

资本性支出 (310) 353.31 万元，较上年减少 81.69 万元，22 年大型修缮已完成。

(2) 按照政府预算支出经济分类，本单位当年一般公共预算支出 3297.65 万元，其中

对事业单位经常性补助（505）2890.18万元，较上年增加 462.18 万元；

对事业单位资本性补助（506）353.31 万元，较上年减少 81.69 万元，22 年大型修缮
已完成；

对个人和家庭的补助支出 (509) 54.16 万元，较上年减少 72.75 万元

本单位无当年政府性基金预算收支，并已公开空表。

本单位无当年国有资本经营预算收支，并在财政拨款收支总体情况表中列示。



本单位当年一般公共预算“三公”经费预算支出 9 万元，较上年减少 0 万元 (0%) ，减

少的主要原因是公务用车使用量减少。其中：因公出国 (境) 经费 0 万元，较上年增加 (减

少) 0 万元 (0%) 0；公务接待费费 1.5 万元，较上年增加 (减少) 0 万元 (0%)； 公务用车

运行维护费 7.5 万元，较上年减少 0 万元 (0%) ，减少的主要原因是公务用车使用量减少；

公务用车购置费 0 万元，较上年增加 (减少) 0 万元 (0%) 。本单位当年一般公共预算会议费

预算支出 0 万元，较上年增加 (减少) 0 万元 (0%)，。本单位当年一般公共预算培训费预算

支出 0 万元，较上年增加 (减少) 0 万元 (0%)。



截止上年底，本单位共有车辆 3 辆，单价 20 万元以上的设备 3 台 (套) 。当年部门预算

安排购置车辆 0 辆；安排购置单价 20 万元以上的设备 0 台 (套)。

本年度，本单位无会议费，培训费经费预算

当年本单位政府采购预算共 424.3 万元，其中政府采购货物类预算 141.2 万元、政府采

购服务类预算 105.5 万元、政府采购工程类预算 177.6 万元(详见公开报表中的政府采购表)。

本单位绩效目标管理全覆盖，涉及当年一般公共预算当年拨款 3297.65 万元,当年政府

性基金预算当年拨款 0 万元，当年国有资本经营预算拨款 0 万元 (详见公开报表中的绩效目

标表)。

本单位当年公用经费预算安排 180.33 万元，较上年减少 11.59 万元，主要原因是支出

减少。



1.公用经费：包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、 日常维修费、专

用材料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务

用车运行维护费以及其他费用。

2.一般公共预算投款收入：市级财政当年拨付的资金。

3.基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。

4. 项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务或事业发展目标所发生的支出。
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